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KESKI-UUDENMAAN TYOTERVEYS OY:N YHTIOJARJESTYS
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Toiminimi
Yhtin toiminimi on Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy.

Kotipaikka
Yhtién kotipaikka on Nurmijarven kunta.

Toimiala

Yhtion toimialana on tuottaa ja tarjota osakkeenomistajina oleville hankintayksikoille
tyoterveyshuolto- ja tydhyvinvointipalveluja. Yhtid voi toimintaansa liittyen harjoittaa myds
koulutus-, konsultainti- ja tutkimustoimintaa seki hallita ja omistaa oikeuksia kehittimiinsa
tuotteisiin ja muuta irtainta ja kiintedd omaisuutta.

Yhtid on sen omistavien hankintayksikdiden sidosyksikko ja se voi toimia omistajiensa
hankintayksikkdna.

Yhtion toiminnan tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa eikd se jaa omistajilieen osinkoa, vaan
mahdollinen voitto on kiytettédva yhtidn oman toiminnan tukemiseen ja kehittimiseen.

Yhtion osakkuus
Yhtién osakkaana voi ofla vain kunta tai muu hankintalainsdadinnéssa tarkoitettu hankintayksikké.

Hallitus
Yhtidn hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jirjestamisestd huolehtii hallitus, johon kuuluu
vdhintdén [3] ja enintddn [7] jasenta.

Yhtibkokous valitsee hallituksen puheenjohtajan.

Toimitusjohtaja
Yhti6lid on toimitusjohtaja, jonka nimittdmisesti ja erottamisesta paattaa hallitus.

Varsinainen yhtiékokous
Kokouksessa on

esitettdva

1) tilinpaatos,

2} tilintarkastuskertomus;

padtettdva

3) tilinpddttksen vahvistamisesta,

4) taseen osoittaman voiton kdyttamisestd,

5) vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle,
6) tarvittaessa hallituksen jasenten fukumaarasts,
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7) hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkioista;
valittava

8) tarvittaessa hallituksen jasenet
9) tarvittaessa tilintarkastaja ja varatilintarkastaja.

YhtiGkokouksessa paidtettdvat asiat
Yhtién kannalta taloudellisesti merkittdvét, periaatteeliisesti laajakantoiset tai toiminnan laadun ja
laajuuden kannalta epatavalliset asiat on késiteltdvi yhtikokouksessa.

YhtiGkokouksen pddtos seuraavissa asioissa on tehtdvi niin, etta sitd on kannattanut vahintian kaksi
kolmasosaa (2/3) annetuista &inistd ja kokouksessa edustetuista osakkeista sek lisaksi vihintain
kaksi {2} yhtidkokouksessa ldsni ollutta osakasta:

- yhtigjarjestyksen muuttaminen,

- suunnattu osakeanti,

- yhtién toiminnan tarkoituksen muuttaminen,

- yhtibn asettaminen selvitystilaan, selvitystilan lopettaminen ja yhtién purkaminen, sekd

- yhtidn sulautuminen tai jakautuminen.

Yhtidkokouskutsu

Kutsu varsinaiseen yhtitkokoukseen on toimitettava osakkeenomistajilie kirjallisesti heidin
osakeluetteloihin merkittyihin postiosoitteisiin tai sdhképostiosoitteisiin viimeistdan kolme (3)
viikkoa ja ylimdaradiseen yhtickokoukseen viimeistadn kaksi (2) viikkoa ennen kokousta,

Edustaminen

Yhti6td edustaa hallituksen puheenjohtaja tai toimitusjohtaja, kumpikin yksin, taikka hallituksen
jasenet kaksi yhdessa. Hallitus voi antaa nimetylle henkildlle prokuran tai cikeuden yhtitn
edustamiseen yksin.

Tilintarkastaja
Yhtidlld on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja. Jos tilintarkastajaksi valitaan
hyviksytty tilintarkastusyhteis, varatilintarkastajaa ei valita.

Tilintarkastajan valinta on voimassa toistaiseksi.

Tilikausi
Yhtién tilikausion 1.1. —31.12.
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Lunastuslauseke

Lunastuslauseke on ensisijainen suostumuslausekkeeseen nihden ja osakkeenomistajalla on oikeus
kdyttdd lunastusoikeuttaan riippumatta siitd, annetaanko osakkeen luovutukseen [14 §:n] mukainen
suostumus.

Osakkeenomistajalla ja yhti6lld on oikeus lunastaa uudelle omistajalle siirtyvi osake seuraavilla

ehdoilla:

1} Osakkeenomistajilla on ensisijaisesti oikeus lunastaa siirtyvit osakkeet omistusosuuksiensa
suhteessa. Mikali kaikki jljelle jadvat osakkeenomistajat eivat ole halukkaita kiyttamain
lunastusoikeuttaan, on oikeuden kdyttimiseen halukkailla osakkeenomistajilla oikeus lunastaa
naidenkin osuus luovutettavista osakkeista omistusosuuksiensa suhteessa. Mikli jako ei mene
tasan, ratkaistaan ylijaavien osakkeiden lunastusoikeus arvalla hallituksen kokouksessa.

2) Mikali osakkeenomistajien lunastusoikeus ja4 osittain tai kokonaan kiyttimitta, on yhticlla
toissijainen oikeus luovutettujen osakkeiden lunastukseen.

3) Osakkeen lunastushintana on osakkeen viimeisen vahvistetun tilinpaatdksen mukaiseen
substanssiarvoon perustuva hinta.

4) Uuden osakkeenomistajan on viipymatti ilmoitettava saannostaan kirjallisesti haflitukselle.
Hallituksen on iimoitettava osakkeen siirtymisesti lunastukseen oikeutetuille kolmen (3) viikon
kuluessa siitd, kun osakkeen siirtymisestd on ilmoitettu hallitukselle. Samalla hallituksen on
iimoitettava osakkeenomistajille, aikooko yhtié kiyttdi toissijaista lunastusoikeuttaan.

5) limoitus on toimitettava, kuten yhtidkokouskutsu toimitetaan. llmoituksessa on kerrottava
lunastushinta.

6) Osakkeenomistajan on esitettdvi kirjallinen lunastusvaatimus kuuden (6} viikon kuluessa siitd,
kun osakkeen siirtymisesta on ilmoitettu hallitukselle. Yhtién on ilmoitettava yhtitn
lunastusoikeuden kayttamisesta osakkeiden saajalle seitsemin {7) viikon kuluessa siit3, kun
osakkeen siirtymisestd on ilmoitettu hallitukselle.

7) Lunastushinta on suoritettava kuukauden kuluessa 6) kohdassa mainitun madrdajan
paattymisestd tai, jos lunastushintaa ei ole kiinteédsti mairatty, lunastushinnan vahvistamisesta.

Suostumuslauseke
Yhtin osakkeiden hankkimiseen luovutustoimin on saatava etukéteen yhtién suostumus.

Suostumusta koskeva hakemus on viipymatta tehtava kirjaltisesti hallitukselle, jonka on kahden (2)
kuukauden kuluessa késiteltdva asia sekd samassa ajassa kirjallisesti ilmoitettava ratkaisusta hakijalle.

Jos suostumusta koskevasta ratkaisusta ei ole kirjallisesti itmoitettu hakijalle kahden (2) kuukauden
kuluessa hakemuksen saapumisesta yhtidlle, suostumus katsotaan annetuksi.
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158 Varojen jako
Koska yhtion tarkoitus ei ole voiton tuottaminen osakkeenomistajille, yhtié ei jaa osinkoa. Jaettaessa
varoja muulla osakeyhtiélain 13 luvun 1 §:n tarkoittamalla tavalla, varoja voidaan jakaa
osakkeenomistajille enintdén tdman omaan pidomaan sijoittamaan maarian asti.



